Szkolenie: Doskonalenie umiegjetnosci kierowania —
motywowanie, delegowanie zadan, asertywnosc.

Uczestnicy

Szkolenie skierowane jest do wszystkich
0s6b, ktére z racji zajmowanego
stanowiska wyznaczajg podwtadnym
zadania i motywujg do ich wykonania.
Przekazywane umiegjetnosci pomagajq
skuteczniej kierowaé codzienng pracq
innych i budowac zespdt osdb
odpowiedzialnych za swoje zadania.

Metody szkoleniowe

Cwiczenia indywidualne i zespotowe
stuzg przygotowaniu do codziennego
motywowania i przekazywania zadan.
Nastepujgcy po nich trening z kamerg
uczy wykorzystania wypracowanych
rozwigzah w rozmowach z
pracownikami.

Dofinansowanie z EFS!
Koszt tego szkolenia wynosi dla sredniej
firmy od 218 do 320 PLN.

Szkolenia trwajg dwa dni.

Termin szkolenia: 13-1409

Miejsce szkolenia: Bydgoszcz
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Twojstyl

kierowania
wptywa na
motywacije
i zaangazowanie
zespotu.

Program szkolenia

Program doskonali umiejetnosci
wyznaczania pracownikom zadan,
motywowania i wspierania w ich
wykonaniu.

Szkolenie obejmuje zagadnienia:

= Rd&zne sposoby delegowania
zadah uwzgledniajgce poziom
wiedzy i motywaciji pracownika.

= Angazowanie pracownika
w wykonywane zadania.

=  Budowanie w pracowniku
poczucia odpowiedzialnosciza
Swojq prace.

=  Motywowanie poza finansowe.

= Optymalne wykorzystanie czasu
na motywowanie i kontrole
pracownikéw.

= Asertywne reagowanie na
oczekiwania innych i proby
unikania odpowiedzialn

pozytywna zmiana
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grupa doradczo-szkoleniowa
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Cele szkolenia

* Poznanie zasad
delegowania zadan
utatwigjgcych budowanie
w pracownikach
zaangazowania
i odpowiedzialnosci.

* Trening prowadzenia
Z pracownikami rozmow
motywujgcych.

e Autodiagnoza swojego
stylu kierowania i obszaréw
doskonalenia.

~Przywddziwo to
osigganie wartosciowych
wynikéw przy
sprawiedliwym, petnym
froski i szacunku podejsciu
do wszystkich oséb

zaangazowanych”.

Ken Blanchard

Doskonalenie umiejetnosci
menedzerskich pozwoli ci
osiagnac¢ wiece;.




